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Dimensioonid 

Müügiisikute dimensioonid 

Palgaarvestuse seadistustega on võimalik ära määrata, millised dimensioonid on kohustuslikud 

müügiisikutele. Seadistus tehakse Seotud dimensioonide lehel.  

 
 

HRM4Baltics iseteenindusportaal 

Passiivsuse puudumise taotlus 

Iseteenindusportaalist on võimalik teha taotlus passiivsuse puudumise liigitele (st ajateenistus ja 

vanemapuhkus). Vajalik on eelnev seadistus Taotluse liikide lehel.  

 
 

Puudumised 

Puudumiste loendi sorteerimine 

Puudumiste loendil on täiendusena vaikimisi sorteerimine alates kuupäevast alusel ehk loendis 

kuvatakse uuemaid puudumisi eespool. 
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Tööajatabelid 

Töötajate automaatne lisamine tabelisse 

Töötajaid saab tööajatabelisse lisada automaatselt, kui töötajale määratakse lepingu rea peal 

tööajatabel ning tabeli grupi kaardil on tehtud seadistus Automaatne töötajate lisamine. Sellisel 

juhul uueneb tabel iga kord, kui see avatakse ning töötajale tabeli määramisel ei küsita, kas töötaja 

tabelisse lisada. 
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Töötaja kaart 

Töötaja positsioon ametikoha kaardil 

Töötaja positsiooni on võimalik määrata ametikoha kaardile. Seejärel täitub töötajale ametikoha 

valimisel töötaja positsiooni väli töötaja kaardil automaatselt.  

 
 

 


