B BCS Itera

HRM4Baltics

Visi personala vadibas un algu riki
viena risinajuma

PasapkalpoSanas portals,
kas balstits uz darbibu

Uznemumam ar lielu lietotaju skaitu

HRM4Baltics papildu paSapkalpo3anas portals, kas balstits uz
darbibu timekli, sniedz iespéju veikt vairakas darbibas —
darbinieki var parvaldit savus datus, iesniegt atvalinajumu .
pieteikumus, apskatit darba grafiku un daudz ko citu. hrm4baltics.com
Tas ir Business Central aréjais paSapkalpo3anas portals, kas ir -,
savienots ar HRM4Baltics algu un personalarisinajumu un kam
nav nepiecieSamas Business Central lietotaju licences.
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DARBINIEKA AKTIVITATES VADITAJA AKTIVITATES

- Kolégu kontakti, kavéjumi, aizvieto3ana, dzimsanas - Komandas darbinieku dati, kontaktinformacija un informacija
dienas par darbinieka darba stazu, un citi dati

- Darba grafiki un darba laika ievade - Savi un komandas mérki, tostarp seko3ana tiem

- Personas datu mainiSana un atjauninasana, tostarp - On-boarding un off-boarding darbibas

kontaktinformacija,bérni, izglitiba, dokumenti . . . - .
- Pieprasijumi par piemaksam komandai
- Atbildibas joma esosie aktivi un aktivu pienemsanas

apstiprinajumi - Darbinieku darba laika uzskaites tabulas

- Pieteikumi par kavéjumiem péc to veida, aizvietotaju  Darbinieku prombutnes — datiir vizualizeti
iecelSana un pieprasijumi par atvalinajuma naudu

DARBA LAIKA UZSKAITES TABULAS

- Atvalinajumu atlikums

- Algas aprekini - Tabulas var aizpildit paSi darbinieki

- Pieteikumi, pieméram, bérna piedzimSanas pabalsts, ar - Pieprasijumi par izmantotajam virsstundam
nodokliem neapliekamie ienakumi, apmacibu pieteikums - Dazadas mainas un darba laika grafika modeli, kas izveidoti
u. C. ar sakotnéjiem iestatijumiem, lai atvieglotu darba laika

- Komandejumi uzskaites tabulas aizpildisanu

- lzvirzito mérku sasnieg3ana - Uz projektiem balstitas darba laika uzskaites tabulas

- On-boarding un off-boarding darbibas - Tabulu apstiprinasana

- Aptaujas
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