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HRM

HRMA4Baltics

Visi personalo ir darbo uzmokescio
apskaitos jrankiai viename sprendime

. - Universalusifunkcionalumas
- Platus funkcionalumas

- Procesg valdo vienas darbo srautas ' ?altij9§ éia_lil{darb_o uimokesEio_ I
- Visas darbuotojo ciklas — nuo jdarbinimo iki ZmOg'S.kqu SLEKlylaldymas vienaime

. sprendime

iSéjimo iS jmonés y ’ g T
TG E R s aa T okestio - Suderinamumas su ,Microsoft” sprendimais
ir ,0ffice” programomis

konfiguracija

. Zmogiskyjy istekliy valdymo portalas - Puikusiataskaity valdymas
nenaudojant popieriaus - Visadalnaujausiasifunkcionalumasir

- Galima naudoti visose trijose Baltijos 3alyse kasmeénesiniai atnaujinimai

- Palyginami jvairiy Saliy duomenys 8 Vartotojaisipagristas personalizavimas

Suderinamas su jusy programine verslo jranga

»HRM4Baltics“sprendimg galima sujungti su esama programine verslo jranga.
Galima sukurti importo rinkmenas ir automatines sgsajas jraSams j didZigja
buhalterine knygg importuoti.

Sukaréme duomeny failus AX, SAP, iScala, Movex, Monitor, StandardBooks, Epicor,
Infor irkt. ERP programoms ir sgsajg su Directo programine verslo jranga.

Microsoft Dynamics 365 Business Central

Darbo uZmokescio ir Zmogiskyjy istekliy valdymo sprendimas ,HRM4Baltics® yra pagrjstas
Microsoft Dynamics 365 Business Central verslo programinés jrangos platforma.

Sprendimg galima naudoti kaip verslo programinés jrangos ,Business Central“ modulj arba
kaip atskirg darbo uZmokescio apskaitos sprendima.

Pl Chaed AL

||||||||

Dby P Do & e L] it




Privalumai ir funkcionalumai

~HRM4Baltics* automatizuoja jusy jmonés Zmogiskyjy istekliy valdymo ir darbo uzmokescio apskaitos procesus

sukurtus specialiai reiklioms vidutinéms ir dideléems organizacijoms.

Visi ZmogisSkyjy iStekliy valdymo
procesai valdomi viename sprendime

Suderinamumas su ,Microsoft365“
ekosistema

Konkretaus kliento darbo uzmokescio

konfiglracija

Basic

Pagrindiniai darbuotojy duomenys

Darbo sutartys ir mokesciai

Lanksti ir konfigiruojama darbo
uzmokescio apskaita

Skoliniai reikalavimai

Sutartys su paruoStomis sutarciy
formomis

Neatvykimai j darbg ir atostogy grafikas

Darbo laiko apskaita su patvirtinimais

Ataskaity teikimas, jskaitant
nacionalines ir statistines

Prisijungimo prie Il pensijy pakopos
patikrinimas

APl ir OData v4 sgsajos galimybés

Suderinamas
su jusy turimais

jrankiais

i
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~ HRM

Automatinis atlyginimy rusiy ir
iSmoky apskaiCiavimas

Asmeninis konsultantas ir
profesionalus vartotojy palaikymas

Saugiai vienoje vietoje saugomi
duomenys

ISsamios ataskaitos, jskaitant ZmogiSkyjy
istekliy valdymo analize, statistika ir
nacionalines ataskaitas

Maziau Zmogiskyjy klaidy ir ranky darbo

Automatinis bendravimas su valstybe —
Mokesciy inspekcija (PSI, TSD), Pensijy
centru, Sveikatos draudimo fondu

Galima rinktis i3 trijy skirtingy pakety
[aukstesnio lygmens pakete yra ankstesniy pakety funkcijos!].

Extended

Basic +

X-tee sgsajos: Darbuotojy registras,
Sveikatos draudimo fondas, TSD
Mokymai ir mokymo planai
Profesiné sveikata

[sveikatos patikrinimai, darbo aplinkos
atstovai, nelaimingi atsitikimai darbe ir

profesinés ligos)

Pareigybés reikalavimai
Darbuotojy jspéjimai, padékos
Jgudziai ir mentoryste

Turtas

Sudétis ir laisvos darbo vietos
»HRM4Baltics“ savitarnos portalas

PAPILDOMA GALIMYBE:

*HRM verslo analizé
*Papildoma Salis

Premium

Basic + Extended +

Jdarbinimas
On-offboarding
Veiklos vertinimas

PAPILDOMA GALIMYBE:

*HRM verslo analizé
*Papildoma 3alis

itera.ee
hrm4baltics.com



