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Hinnapäringud ja ostuarved 

Hinnapäringu valimine ostuarvele 

 
Ostuarvele hinnapäringu valimisel pakub programm välja ainult Hankija kinnitatud ehk aktsepteeritud 
hinnapäringuid ja neid, mis ei ole ühegi teise arvele seotud, kuna üks hinnapäring saab olla seotud ainult ühe 
arvega. Seega tekib seos arve ja hinnapäringu vahel. Kui hinnapäring on arvele võetud, siis on võimalus see 
seos ka lahti lasta, et võtta mõni teine päring arvele. Hinnapäringu lahti laskmisel kaob seos arve ja 
hinnapakkumise vahel ning hinnapakkumist saab võtta mõne teise arve peale. Lisa sündmuse hinnapäringu 
nupp on lisatud ka ostuarve päisesse.  
 
Hinnapäringu kaardile lisatud nupp Lisa arvele, et ei peaks hinnapäringut alati arve pealt lisama. Nupp on 
nähtav ainult töötajale, kellel on Erandite alla marker Raamatupidaja. Arvele lisamisel avaneb hinnapäringu 
Hankijale filtreeritud konteerimata ostuarvete loend, kust saab valida arve ja lisada sellele hinnapäringu read.  
Ostuarve infopaanil kuvatakse hinnapäringu kinnitusringi andmeid. 
 

 
 

Masstaotlus 

Masstaotluse kasutusmugavus – täiendused 

1) Masstaotluse pealkiri on muudetud seadistavaks. Protsent muutujatega on võimalik pealkirja lisada 
järgmised andmed 
* Taotluse nr 
* Taotluse nimi 
* Taotluse kuupäev 
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* Looja nimi 
* Töötaja nimed ridadelt  
 

 
2) Taotluse read – Muudetud on töötaja lisamise loogikat. Endise töötaja nr asemel on nüüd võimalik 
otsida töötajat nime järgi 

 
 

Portaal 

Portaalis taotluste tegemine juhina 

Juht saab esitada töötaja eest Portaalis valitud taotlusi. Taotluse liikidesse on lisatud uus väli Luba juhil 
taotleda 

 
 
Juht saab esitada töötaja eest taotlusi teemadel: 

• varad 
• pangakontod 
• lapsed 
• dokumendid 
• haridused 
• tervisetõendid 
• insaider 
• seotud isikud 
• pilt 
• tasud 
• oskused 
• sõidukid 

 
 
 

Portaalis „saldode“ ehk valemi tulemi kuvamine 
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Iseteenindusportaali on töötajale võimalik kuvada erinevaid arvutuslikke summasid valemite järgi või 
palgakontode pealt. Vastavate seadistuste olemasolul kuvatakse andmed töötajale iseteeninduses Minu 
andmed-> Ettevõte-> Saldod. 
 
Kasutaja ei saa määrata perioodi, vaid näeb alati viimast seisu. Seadistused tuleb luua „Taotluse liigid“ 
seadistuste all. 
 

 
 

Töötaja failid taotluste küljest töötaja kaardile 

Kui töötaja kohta või töötaja poolt esitatakse taotlus ning lisatakse taotlusele failid, siis need liiguvad otse 
töötaja failidesse.  
Töötaja failidesse liiguvad failid taotlustelt: 
 
Puhkusetaotlus 
Uue töötaja taotlus 
Juhendamiste taotlus 
Masstaotlused 
 
 

 

 
 

Mari Maasikas 

Kalle Kusta 
Meeli Mets 

Mari Maasikas 
Mari Maasikas 

Mari Maasikas 
 

Mari Maasikas 
 

Mari Maasikas 
 
Mari Maasikas 
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Konteeringurühmad 

Töötaja konteeringurühm ametikohalt vaikimisi  
 
Ametikohale on võimalik lisada vaikimisi töötaja konteeringurühm, mis lisatakse ametikoha valimisel. Kui 
töötajal on kaks eraldi kehtivat lepingurida, siis võetakse lepingurealt, mis on peamine. 
 

 
 
 
 

Teavitused 

Teavitus palgaarvestajale tundide lisamisest pärast palgaarvestuse tegemist 
 
Kui töötajale registreeritakse tööajatabelist töötunnid peale palgaarvestuse käivitamist, on võimalik 
palgaarvestajale saata vastavasisuline teavitus.  
Sellisel juhul palgaarvestaja teab, et antud töötaja töötasu on vaja ümber arvestada.  
 

 
 

Puhkusetaotlus 

Puhkusetaotluse esitamine puudumisega samale ajale - hoiatus/keeld 

 
Kui töötajale on žurnaali kaudu sisestatud puudumine (haigus, koolitus) ning töötaja esitab samale perioodile 
puhkuseavalduse, siis kuupäevade lisamisega kuvatakse punaselt Kontorolli aknas info kattuva puudumise 
kohta. Sama teade kuvatakse ka esitamisel ja kinnitamisel. 
Kaardile Puudumise põhjused on võimalik seadistada Kontrolli puudumist – valikuvariandid on Puudub, 
Hoiata, Keela. 
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Kuluaruanded 

Seadistusega lubatav negatiivne kuluaruannete hüvitus 

Kuluaruannete seadistusse on lisatud marker Luba negatiivne hüvitatav summa. 

 

 
 
 

Kuluaruandelt automaatne ostuarve loomine 

 Krusti Kruus 
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Kuluaruandele on loodud tööjärjekord, mis kontrollib, kas kuluaruandele peab looma ostuarve ning kui jah, 
siis luuakse konteerimata ostuarve. Kui arve loomine ebaõnnestub, siis raamatupidajale kuvatakse 
iseteenindusportaali teade: Kuluaruandelt nr XXX ei saanud luua automaatset ostuarvet. Lingile vajutades 
avaneb kuluaruande kaart. 
 

Sündmuse ettemaksu kaasamine ostuarvele kulumallirea põhiselt 

Sündmuse kulumalli ridade peal uus kululiigi põhine veerg "Kaasa ettemaksu summa 
ostudokumendile/palgažurnaali". Kui see marker on sees, siis juhul kui töötaja on saanud enne lähetust 
ettemaksu, siis kui kuluaruande kinnitamise järgselt luuakse ostuarve, kaasatakse sinna ka ettemaksu 
summa, kuigi see töötajale väljamaksmisele ei kuulu. Kui  hüvitatavat summat ei ole, aga summa on ja see on 
ette makstud, siis saab seda kaasata ka ostuarvele/palgažurnaali. 
 
 
 

Haiguspäevade tasu arvutamine 

Haigustasu arvutamine käsitsi 

Puudumiste žurnaali lisatud uus väli  “Makstavad haiguspäevad”. Haiguse sisestamisel saab käsitsi määrata, 
mitu haiguspäeva hüvitatakse, vaatamata valemis määratud päevade arvule. Mõjub ainult Haigustele, 
formaat 2-3.  
 
 
 

Töösuhte lõpetamine 

Töösuhete ülevaatesse töösuhte lõpetamise põhjuse kuvamine 

Töösuhete ülevaatesse lisatud lahkumise aluse tähis (töösuhte kaardilt) 

 
 

Puudumiste žurnaal 

Puudumiste žurnaalis võimalik välja tuua veerg Täpsustuse tähis 

Täpsustuse tähise tabelisse saab seadistada riigid ja neile omakorda Väärtused (eraldi tabel avaneb 
lintmenüült). Kui puudumiste andmikust registreerida näiteks lähetus kui puudumine, saab sellele valida riigi, 
kuhu töötaja reisib. Pärast puudumise registreerimist saab arvutada lähetuse päevaraha vastava 
palgaarvutuse valemiga.  Päevatasu tariif leitakse Riikide tabelist Väärtuste alt.    
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Kulude jaotamine  

Hinnapäringu vahendustasu seadistus 

Juhul kui hinnapäringus on välja toodud lisaks töötaja põhistele kuluridadele ka üldine vahendustasu kogu 
pakkumise kohta, on nüüdsest võimalik vahendustasu jaotada võrdselt pakkumisele lisatud töötajate vahel.  

 

 
 
 

Kinnitusringid 

Valik ettevõtte e-mailile saatmine tööle panek igal pool 

Kinnitusringi teavituste saatmine ettevõtte e-mailile töötab kõigi kinnitusringide puhul (varasemalt ainult 
tööajatabeli puhul). 

 
 
 
 

Kati Karu 
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Andmete import žurnaali 

Töötasude muudatuste žurnaali Exceli import 

Töötasude muudatuste žurnaali lisatud muudatuste importimise võimalus Excelist. Impordi vastendus töötab 
sarnaselt palgažurnaalile.  

 
 
 
 

Töötaja kaart 

Töötajate laste loendi täiendus 

Laste loendisse ja laste ülevaatesse on lisatud veerud Juhi nr ja Juhi nimi. 

 
 
 
 
 

Tervisekontrolli otsusele valikvariandid 

Tervisekontrolli otsusele on võimalik luua valikvariandid ja neid erinevate kontrollide peale valida. 

 
 
 

Oskuste loendisse tunnistuse numbri veerg 

Oskuste loendis ja koolituse kaardil osalejate loendis on lisandunud uus vaba teksti veerg Tunnistuse nr. 
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Antud väljade vahel on seos. Kui koolituse kaardilt on lisatud töötajale oskused, siis koolitusel osalejate 
ridadel tunnistuse numbrit muutes esitatakse kasutajale küsimus, kas muuta numbrit ka oskuste peal. Jah/EI. 
Vastates JAH uuendatakse Tunnistuse nr. ka töötaja Oskuste loendis. 

 
 

Puudumiste andmik 

Puudumise kogus töötundides 

Puudumiste loendisse ja žurnaali on lisandunud uus veerg töötunnid. Antud veerg arvestab puudumised 
töötundidesse arvestades töötaja koormust ja kalendaarseid lühendatud tööpäevi. Väli on vaikimisi peidetud, 
seda saab isikupärastamisega tuua välja.  
Ajaloolistel kannetel on võimalik tundide arv lisada vastava nupuga.  

 
 
 

Ametinõuded 

Ameti nõuded ja dokumendid - eesmärgi sisestamise võimalus 

Ametikoha nõuetesse on lisandunud uus väli „lävend“, mis on mõeldud toimima koos töötaja dokumentides 
oleva uue väljaga „tulemus“. Kui ametikoha nõudele on lisatud lävend ning töötaja dokumendi reale, mis 
antud nõuet täidab, on lisatud tulemus, kuvatakse need mõlemad välja „ametikoha nõuete loendisse.“  
 
Antud lahendus võimaldab mugavalt ja ühest kohast näha töötaja erinevate sertifikaatide/dokumentide jmt 
eksamite tulemusi.  
Lahendus ei kontrolli kas tulemus ületab lävendit. Kui töötajale on vastav dokumendi rida lisatud, loetakse 
ametinõue täidetuks. Lävendi ja tulemuse info kuvatakse loendisse informatiivsena.  

 
 

Autode andmed 

Autonumbri andmine uuele autole ja kuluaruanne 

 
Kui töötaja soetab uue sõiduki ja kasutab oma uue sõiduki puhul sama registreerimismärki nagu eelmisel 
autol, andis autokompensatsiooni kuluaruanne veateate odomeetri näidu kohta juhul, kui eelmisel autol 
(sama reg märgiga) oli odomeetri näit suurem kui uuel sama reg märgiga autol.  
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Antud olukorra vältimiseks tehti tootesse täiendus – lisandus juurde uus veerg „sõiduki tähis“. 
Olemasolevatel sõidukitel täidetakse väli automaatselt sama väärtusega, mis on väljal „sõiduki 
registreerimismärk“. Kui aga töötaja peaks soetama uue sõiduki sama reg märgiga, on võimalik anda sellele 
sõidukile uus tähis aga sama registreerimismärk. Sellisel juhul algab odomeetri näidu arvestus algusest ja ei 
kontrollita enam vastu eelneva (sama reg märgiga) sõiduki odomeetri näitu.  
Selline lahendus võimaldab töötajal kasutada sama auto numbrit ka uuel autol ning kuluaruandel ei hakka 
odomeetri näit viga andma.  
 

  
 

 
 

Sõidupäeviku muutmise logi 

Personalitöötaja erandiga töötaja, saab vormistatud kuluaruande peal muuta töötaja sisestatud 
odomeetrinäitusid. Avaneb eraldi aken, kus personalitöötaja saab üle kirjutada Odomeetri alg ja lõpp näidu. 
Näitude sisestamisel kontroll ei rakendu, vaid rakendub alles, siis kui vajutada all nurgas OK. Siis 
kontrollitakse, et see odomeetri näit oleks suurem kui eelmise rea näit ja et alguse näit on väiksem kui lõpp 
näit. Kui midagi ei klapi, siis tuleb veateade, mis muidu kuvatakse sõidupäeviku ridade täitmisel. 
Personalitöötaja sisestab ka Muudatuse põhjuse vabatekstina.  
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Koolitused 

Koolituse tagasiside väljatrükile koolitusel osalejate nimed 

Koolitusel osalejate nimed on võimalik nüüdsest koolituse tagasiside väljatrükile kuvada.  

 
 

Tööajatabel 

Kellakeeramine tööajatabelis 

Tööajatabeli üldisesse seadistusse lisatud linnuke “Kellakeeramine”. Selle lisamisel hakkab tööajatael 
arvestama automaatselt kellakeeramisega. 
 

 
 

Lõpetatud projektide eemaldamine tööajatabeli projektidest 

 
Tööajatabeli projektidesse sünkroniseeritakse vaid avatud projektid. Kui projekt lõpetatakse, siis tööajatabeli 
projektidest tuleb see eemaldada, et töötajad ei saaks sellele projektile enam tunde lisada. Tööajatabelisse on 
lisatud suletud marker, mille valimisel läheb rida filtrist välja. Valimisel ning tundide registreerimisel kuvatakse 
teade, et projekt on suletud ning aega registreerida ei saa. 
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Figure aruanne 

Figure aruande formaadi uuendamine 

Figure aruanne on uuendatud 2025 aasta formaadile. Lisandunud on mõned uued veerud, millele saab lisada 
seadistuse „Aruannete seaded“ -> Figure aruanne 
 

 


