
 

 
Mäealuse 2/4, B korpus, 12618 Tallinn / itera.ee 

 
 

 

 
 

 

HRM4Baltics uuendused - Detsember 2025 

HRM4Baltics uuendused - Detsember 2025 ....................................................................... 1 

Aruanded ................................................................................................................................. 2 
Palk ja tööjõud - töötaja positsiooni filter ...................................................................................................... 2 

Koolitused ................................................................................................................................ 3 
Koolitusfirma loomine hankija põhjal............................................................................................................. 3 

Kuluaruanded ........................................................................................................................... 3 
Kuluaruande perioodi muutmise lubatud periood ......................................................................................... 3 
Kuluaruandelt ostuarve loomisel ostuarve rea „Kirjeldus 2“ ......................................................................... 4 
Kuluaruande esitamisel taotluse seisundi ja projektide kontroll ................................................................... 4 

Palgaanalüüs ............................................................................................................................ 5 
Palgaanalüüs „Töötaja kontode/arvutuste lõikes“ registri filter .................................................................... 5 
Palgaanalüüs „Töötajad arvutuste lõikes“ Excel eksport ............................................................................... 5 

Palgazurnaal ............................................................................................................................. 6 
Puudumiste väli palgažurnaali real ................................................................................................................. 6 

Pank ......................................................................................................................................... 6 
Maksefaili tükeldamine vastavalt ridade arvule ............................................................................................. 6 

Puudumised ............................................................................................................................. 7 
Põhipuhkuse jääk aasta lõpu seisuga ............................................................................................................. 7 
Puhkuse ajakava vaate perioodi lõpu ajavalem ............................................................................................. 7 
Portaali puudumiste ajaline vaade ................................................................................................................. 8 
Puhkusetaotluse piirang puhkuse ajakavas .................................................................................................... 8 

Taotlused ................................................................................................................................. 9 
Majanduslike huvide deklaratsiooni taotlus .................................................................................................. 9 
Majanduslike huvide deklaratsiooni taotluse täiendused.............................................................................. 9 

Tööajatabel ............................................................................................................................ 10 
Projekti filter tööaja sisestamisel ................................................................................................................. 10 

Töötasud ................................................................................................................................ 11 
Töötasude muutmise žurnaal – import excelist ........................................................................................... 11 

Töötaja ankeet ....................................................................................................................... 11 
Töötaja ankeetide ülevaade ......................................................................................................................... 11 

Võlanõuded ............................................................................................................................ 12 
Võlanõuete dimensioonid ............................................................................................................................ 12 

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 



 

 
Mäealuse 2/4, B korpus, 12618 Tallinn / itera.ee 

 
 

 

 
 

 

Aruanded 

Palk ja tööjõud - töötaja positsiooni filter 

Statistika aruande „Palk ja tööjõud“ koostamisel on võimalik filtrina määrata töötaja positsioon, mille alusel 
valitakse aruandesse kaasatavad töötajad. Positsiooni vaadatakse perioodi viimase kuupäeva seisuga. 
 
 

 
 
 
Statistika aruannete seadistustes saab määrata, millise perioodi alusel kaasatakse aruandesse rea nr 9 
andmed. Vaikimisi on aruanne arvestusperioodi põhine (nagu varem), kuid nüüd on reale võimalik valida ka 
palgateatise periood. Sellisel juhul koostatakse kogu aruanne sama perioodi alusel. 
 
 

 
 
 
 
 



 

 
Mäealuse 2/4, B korpus, 12618 Tallinn / itera.ee 

 
 

 

 
 

 

Koolitused 

Koolitusfirma loomine hankija põhjal 

 
Hankija kaardile on lisatud nupp „Loo koolitusfirma“. Nupu vajutamisel lisatakse hankija koolitusfirmana 
koolitusfirmade loendisse, kus hankija number saab koolitusfirma numbriks ja hankija nimi koolitusfirma 
nimeks. 
 
 

 
 
 

Kuluaruanded 

Kuluaruande perioodi muutmise lubatud periood 

 
Kuluaruande liigi kaardi seadistusse on lisatud täiendav väli „Perioodi muutmise ajavalem“, mille abil saab 
määrata, mitu perioodi tagasi on kuluaruandel perioodi võimalik muuta 
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Kuluaruandelt ostuarve loomisel ostuarve rea „Kirjeldus 2“ 

 
Kuluaruande liigi kaardile on lisatud uus seadistusväli „Ostuarve rea kirjeldus 2“, mille abil saab määrata, 
milline tekst kuvatakse ostuarvel veerus „Kirjeldus 2“. 
Teksti koostamiseks saab kasutada %-muutujaid. 
 
Kasutatavad %-muutujad: 
 

• %1 – Kuupäev 
• %2 – Läbisõit (km) 
• %3 – Sihtkoht / kulu kirjeldus 
• %4 – Summa 

 
 

 

 
 
 
 
 

Kuluaruande esitamisel taotluse seisundi ja projektide kontroll 

 
Kuluaruande esitamisel on tehtud järgmised täiendused: 
 
 

• Sündmuse kategooria liigile ja alamliigile on lisatud järgmised seadistuse võimalused: 
 

„Kuluaruande esitamine lubatud kui“ – võimaldab määrata taotluse seisundi, mille puhul kuluaruande 
esitamine on lubatud. Näiteks, kui töötaja hakkab esitama oma lähetuse kuluaruannet, kontrollitakse 
taotluse seisundit. Kui taotlus ei ole nõutud seisundis, kuvatakse veateade: „Kuluaruannet ei saa esitada, sest 
seotud taotlus on esitamata.“ 

 
„Kuluaruande projektide kontroll“ – võimaldab kontrollida, kas kuluaruande projektid vastavad taotlusel 
olevatele projektidele. Kui taotluse projekte on pärast kuluaruande täitmist muudetud, kuvatakse esitamisel 
teade, et projektid on muutunud ning palutakse kuluaruande projektid üle kontrollida ja vajadusel vastavalt 
taotlusele muuta.  
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• Taotluselt ei saa eemaldada projekti, kui kuluaruanne on kinnitatud. 
 

• Kuluaruannet ei saa esitada sellise projektiga, mis puudub taotlusel 
 

 
 

Palgaanalüüs 

Palgaanalüüs „Töötaja kontode/arvutuste lõikes“ registri filter 

 
Palgaanalüüsi vaadetes „Töötajad kontode lõikes“ ja „Töötajat arvutuste lõikes“ on lisatud uus 
filtreerimisvalik „Registri nr filter“. Selle kaudu avaneb palga registrite loend, kust kasutaja saab valida ühe 
või mitu registrit. Vaikimisi kuvatakse valikusse registreid liikidega „Arvutus“ ja „Registreerimine“, vajadusel 
saab vaikefiltri eemaldada. 
 
 

 
 
 

Palgaanalüüs „Töötajad arvutuste lõikes“ Excel eksport 

Palgaanalüüsi liigil „Töötajad arvutuste lõikes“ on lisatud võimalus, et arvestuse perioodi määramisel 
kuvatakse töötaja andmeid (ametinimetus, allüksus jms) vastavalt valitud perioodile. Kuvatakse info, mis 
kehtis valitud perioodi viimasel kuupäeval. 
Andmeid on võimalik eksportida Excelisse, kasutades vaate paremal servas olevat noole ikooni. 
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Palgazurnaal 

Puudumiste väli palgažurnaali real 

Palgažurnaali on lisatud uus veerg „Puudumised“. Antud veerus kuvatakse, kas töötajal on puudumisi 
määratud päeval. Veerule klõpsates avaneb vastav filtreeritud puudumise kanne. 
Veeru saab nähtavale tuua isikupärastamise kaudu. 
 

 
 
 
 

Pank 

Maksefaili tükeldamine vastavalt ridade arvule 

 
Ettevõtte pangakonto kaardile lisatud seadistus „Maksimaalne palgamaksete arv“. 
Kui seadistuses on määratud maksimaalne maksete arv, kontrollitakse maksefaili loomisel faili minevate 
ridade arvu. Kui ridade arv ületab määratud piiri, jagatakse maksed automaatselt mitmesse faili vastavalt 
seadistuses määratud maksimaalsele arvule. 
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Puudumised 

Põhipuhkuse jääk aasta lõpu seisuga 

Puhkuste ajakava vaatesse on lisatud uus veerg „Põhip. jääk 31.12“.  
 
 

 
 
Uus väli on valitav puhkuse ajakava kujundusmalli väljade seadistused lehel. 
 

 
 
 
 

Puhkuse ajakava vaate perioodi lõpu ajavalem 

 
Puhkuste ajakava kujundusmalli seadistusse on lisatud kaks uut ajavalemi välja, millega määratakse puhkuse 
ajakava kestus. 
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Portaali puudumiste ajaline vaade 

 
Portaali seadistuses uus väli „Portaali puudumiste perioodi tüüp“. Uue seadistuse abil saab määrata, kuidas 
portaali puudumised kuvatakse.  
 
Valida saab kolme variandi vahel:  

• Tühi – kuvatakse puudumisi alates jooksva kuu algusest. 
• Kuu – kuvatakse puudumisi kuude kaupa. Eelmisesse ja järgmisse kuusse saab liikuda lintmenüü 

nuppudega. 
• Aasta – kuvatakse jooksva aasta puudumisi. Eelmisesse ja järgmisse aastasse saab liikuda lintmenüü 

nuppudega. 
 

 
 
 
 

Puhkusetaotluse piirang puhkuse ajakavas 

 
Taotluse puudumise põhjustele on lisatud uus väli „Keela muuta ajakavas taotlust“. Kui vastav valik on 
märgitud ja puudumine on lisatud puhkuste ajakavasse, ei ole töötajal võimalik selle muutmist taotleda. 
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Taotlused 

Majanduslike huvide deklaratsiooni taotlus 

Töötaja portaalis „Minu andmed“ kuhjas kuvatakse lehel „Uus“ ankeet nimega „Majanduslike huvide 
deklaratsioon“. Ankeedi kaudu saab töötaja vaadata, lisada, muuta ja lõpetada kõiki endaga seotud 
äriühingute seoseid. Ankeedil esitatud andmed salvestatakse töötaja kaardile seotud isikute loendisse. 
Ankeet on eelnevalt seadistatav. Lisaks saab ankeedile määrata kinnitusringi koos e-posti malliga, mis 
sisaldab ankeedi linki. Kinnitusringis osalejad saavad teavituse ja peavad kinnitama info kättesaamise, kuid 
kinnitusringi läbimine ei ole eelduseks andmete salvestamisel BC-s. 

 

 

 

Majanduslike huvide deklaratsiooni taotluse täiendused 

Majanduslike huvide deklaratsiooni taotlusele on tehtud järgmised täiendused: 
 

• Ankeedi päises, taotluse numbri kõrval, kuvatakse nüüd ka taotluse nimi ja töötaja nimi. 
• Ridade kustutamise võimalus on eemaldatud. Esitaja saab ridu lisada ja olemasolevaid ridu muuta. 
• Muudetavatel ridadel on andmed visuaalselt eristatud: süsteemis olemasolevad andmed on kuvatud 

rohelisega ning esitaja poolt lisatud või muudetud andmed punasega. 
• Muudetavate ja lisatavate ridade hulgas kuvatakse ainult kehtivad või tulevikus kehtima hakkavad 

read. 
• Taotlusele on lisatud abilingi funktsionaalsus. 
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Tööajatabel 

Projekti filter tööaja sisestamisel 

Tööajatabeli seadistusse on lisatud uus väli „Tööaja projekti oleku filter“. Filter võimaldab määrata, millise 
olekuga projektidele on tööaja sisestamine lubatud. 
 
 
 

 
 

 
 
 
Tööajatabeli projektide loendis kuvatakse nüüd ka projekti olek, mis pärineb projektimoodulist. 
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Töötasud 

Töötasude muutmise žurnaal – import excelist 

Töötasu muudatuse žurnaali on lisatud täiendus tasude importimisel Excelist. Süsteem otsib žurnaali 
kuupäeva seisuga sama tasuliigiga tasu. 

• Kui leitakse üks vaste, tuuakse selle rea andmed žurnaali ja vana rida registreerimisel suletakse 
automaatselt. 

• Kui leitakse mitu sama liigilist aktiivset tasu, seost ei tooda ning vana rida tuleb sulgeda käsitsi. 
 
 
 

Töötaja ankeet 

Töötaja ankeetide ülevaade 

Loodud on uus loend „Töötajate ankeetide ülevaade (HRM4Baltics)“, mis on leitav otsingu kaudu. Nimekirjas 
kuvatakse kõik töötajad, kuid vaikimisi rakendub filter, mis näitab ainult aktiivseid töötajaid kuupäeva 
seisuga 
 

 
 
 
Samuti kuvatakse töötaja kaardile kõige hilisem portaali teavituse loomise aeg. 
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Palgaarvestuse seadistusse on lisatud uued väljad: „Uue töötaja ankeedi teavituse kuupäeva valem“ ja 
„Töötaja ankeedi teavituse meili mall“, mille alusel töötavad vastavad tööjärjekorrad. 
 
 

 
 
Teavitusi on võimalik saata ka „Töötajate ankeetide ülevaade“ loendi pealt, sealt saadetakse kõigile 
töötajatele, kelle read on aktiivseks märgitud. 
 
 
 

Võlanõuded 

Võlanõuete dimensioonid 

Töötaja võlanõuete kaardile on lisatud uus kiirkaart „Dimensioonid“, mis võimaldab siduda konkreetse 
kinnipidamise (nt ettevõttele tekitatud kahju hüvitamise) kindlate dimensioonidega. 

 
 
 
 
 


