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1. ANKEET 

 

1.1. Töötaja ankeedi kinnituse e-maili teavitus valitud töötajale 

Lisatud on uus funktsionaalsus, mis saadab personalitöötajale e-posti teavituse töötaja poolt esitatud töötaja ankeedi 

kohta. Teavitus saadetakse juhul, kui töötaja soovib oma andmeid lisada, muuta või kinnitada. 

Seadistus tehakse taotluse liigi peal väljadel “Teavituse e-maili mall” ja “Teavituse e-maili saaja”. 

 

 

 

 

2. KULUARUANNE 

 

2.1. Põhjuse tähis kuluaruande real 

Kuluaruande liigi kaardile on lisatud kaks uut markerit: 

• Põhjuse tähis nõutud 
• Näita põhjuse tähist 

Kuluaruande kaardi kulu ridadele tuleb nähtavale veerg „Põhjuse tähis“, mille kaudu saab valida peažurnaali põhjuse 

tähise. Kuluaruande vormistamisel kantakse valitud tähis koos kulukannetega üle peažurnaali. 

Lisaks on võimalik määrata vaikimisi põhjuse tähis ka kululiigile, mille korral täidetakse see automaatselt kuluaruande 

reale. 
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3. LAPSED 

 

3.1. Lapse vanuse kontroll portaalist lapse lisamisel 

Lisatud on lapse vanuse kontroll nii töötaja ankeedile kui ka portaali kaudu esitatud laste andmete taotlustele. Vanuse 

piirangud on seadistatavad palgaarvestuse seadistuste aknas. Võimalik on määrata järgmised tingimused: 

 

• lapse maksimaalne vanus 
• puudega lapse maksimaalne vanus 
• lapse vanuse hoiatus 
• lapse vanuse hoiatustekst (teksti pikkus 1042 tähemärki) 

 

 

 

4. LEPING 

 

4.1. Töötaja lepingutele failide tugi 

Töötaja lepingute lehe infoaknasse on lisatud failide tugi, mis võimaldab lisada lepinguga seotud manuseid. Varem töötaja 

lepingu reale väljale „Manuse nimi“ lisatud failid viiakse seadistuse aktiveerimisel automaatselt infoaknas kuvatava jaotise 

„Failid“ alla. 

Failide toe kasutamiseks tuleb rakendusala seadistustes aktiveerida marker „Lepingu failid“. Seadistuse sisselülitamisel 

eemaldatakse failid lepingu realt ning lisatakse töötaja failide hulka. 

Portaalis kuvatakse lepingute loendis failide infoaken juhul, kui taotluse liikide väljade seadistuses on lubatud väli „Manus“ 

või „Manuse nimi“. 
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4.2. Topelt lepingurea kontroll kande liigiga “leping” 

Lisatud on kontroll korduva „Leping“ kande liigi sisestamisele. Kui palgaarvestuse seadistustes on lepingu korduvuse 

kontroll määratud väärtusele „Hoiatus“ või „Veateade“, on ühe töösuhte piires lubatud ainult üks „Leping“ kande liik.  

Kontroll teostatakse lepingurea „Alates“ kuupäeva sisestamisel või muutmisel. 

Lepingu korduvuse kontrolli saab seadistada palgaarvestuse seadistustes. 

 

 
 

 

5. LIIDESED 

 

5.1. Koolitused ja lähetused outlooki kalendrisse 

Outlooki liidesesse on tehtud järgmised täiendused: 

1) Pärast koolituste ja lähetuste taotluste kinnitusringi läbimise järel luuakse töötaja outlook kalendrisse sissekanne 

lähetuse/ koolituse toimumise ajaga. 

2) Kalendrisündmus luuakse kuupäeva- ja kellaajapõhiselt vastavalt taotlusel määratud algus- ja lõpuajale. 
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3) Seadistatav on kalendrisündmuse tüüp, kas "out of office", "Busy" või "Working elsewhere" 

4) Kalendri kanne luuakse taotluse kaardil märgitud töötaja Outlooki kalendrisse. 

5) Kalendri kande kirjeldust saab seadistada näiteks Sündmuse kategooria - Toimumise aeg - Riik - Sündmuse nimi. Näiteks: 

Koolitus lähetusega - 19.08.25-19.08.25 - Eesti - Inglise keele koolitus 

Outlooki saatmist juhib tööjärjekorra kanne koodiplokk 24002063, ilma parameetri jadata. 

 

 

 

 

 

5.2. Directosse kaasatud töötajate filter 

Directo seaded lehele on lisatud uus väli “Kaasatud töötajate filter”,  kuhu saab valida, kelle andmeid uuendatakse 

Directos. Valida saab statistikarühma tähis I ja II väljalt. Kui filter on tühi siis kuuluvad uuendamisele kõik töötajad. 

Kui töötaja ei jää lisatud filtrisse, määratakse töötajate loendisse “Directos ajakohane” veergu marker "jah" ning teda 

töötajate uuendamisel ei edastata. 
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6. MASSTAOTLUS 

 

6.1. Dokumendi number ja lapse väljad masstaotluse real 

Masstaotluse alamliikidele on tehtud järgmised täiendused: 

 

1. Liigile saab seadistada veeru kuludokumendi nr. 
• Seadistus: dokumendi number nõutud  
• Seadistus: näita dokumendi numbrit (kui dokumendi number on nõutud, siis ei saa olla „ei“) 

 
2. Liigile saab seadistada lapse lisamise võimaluse, kui on tegemist n äiteks sünnitoetuse taotlemisega ja siis 

on: 
• kuluaruande real kuupäev on pealkirjaga “sünnikuupäev” 
• kuluaruande real on veerg “lapse nimi” 
• Kui massataotlus kinnitatakse ja vormistatakse, siis laps lisatakse töötaja laste loendisse kasutades 

taotlusel olevat sünnikuupäeva ja lapse nime. 
• Lapse andmete lisamise saab määrata kohustuslikuks.  

 
 

 

7. PUHKUSED 

 

7.1. Automaatne taotluste peitmine taotluste loendites 

Taotluse liigi seadistustesse on lisatud uus marker „Automaatne lukustamine“. Markeri aktiveerimisel peidetakse taotluste 

loenditest automaatselt järgmistes seisundites olevad taotlused: 

• „Vormistatud“ – Puhkuse muudatuse taotlus; 
• „Tühistatud“ – Puhkuse taotlus ja Puhkuse muudatuse taotlus. 

 



DIGMATIX Estonia  
 

 7/13 
 

 

 

 

8. PUUDUMISED 

 

8.1. Puudumise tühistamisel seotud taotluse tühistamine 

Kui töötajale sisestatakse töösuhte lõppkuupäev, teavitatakse personalitöötajat tulevikku jäävatest vormistatud 

puhkustest. Personalitöötaja suunatakse puudumiste andmikku, kus on võimalik vastavad puhkused tühistada. Kui 

puudumine on seotud taotlusega, tühistatakse puudumise tühistamisel automaatselt ka seotud taotlus ning taotluse 

olekuks määratakse „Tühistatud“. Puudumiste ridadele on võimalik isikupärastamisega välja tuua “Taotluse nr”. 

Tühistatud puhkuse taotlusele kuvatakse info - Tühistatud personalitöötaja poolt. Kui töötajal oli kinnitatud puudumisi, 

tühistab esimene puhkuste vormistamise tööjärjekord vastavad puhkusetaotlused automaatselt.  

 

 

9. SÜNDMUSED 

 

9.1. Sündmuse taotluse eelarve kopeerimine 

Sündmuse taotlusele on tehtud järgmised täiendused: 

1) Sündmuse organiseerija või personalispetsialist erandiga töötaja lisab sündmuse taotlusele summad ja saab käivitada 

kopeerimise funktsiooni, mis lisab samad summad ka teistele sündmusega soetud taotluste eelarve ridadele. 

2) Summasid saab kopeerida ainult taotlusele seisundiga “Uus”. 

3) Enne kopeerimist küsitakse: “Kas soovite kopeerida selle sündmuse taotluse eelarve read sama sündmusega seotud 3 

sündmuse taotlusele, mis on seisundis uus?”   

4) Vastades “Jah” avaneb uus aken, kus kuvatakse sündmusega seotud taotluste neid ridasid, mis juba eksiteerivad 

summad.  Need read, mida soovitakse uuendada, tuleb loendist ära kustutada ja neid, mida ei kustutata, kopeerimisel ei 

uuendata. 
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10. TAOTLUSED 

 

10.1. Sündmuse taotlusel “ei osalenud” marker, kulud aruandelt taotlusele 

Tehtud on järgmised uuendused: 

1) Kuluaruandele on lisatud uus nupp „Ei osalenud“. Selle nupu kasutamisel eemaldatakse kuluaruandelt 
automaatselt ka vaikimisi päevarahade arvestus. „Ei osalenud“ tunnus kuvatakse tagasi ka taotlusele, et 
oleks näha, et inimene ei osalenud vastaval sündmusel  (lähetusel või koolitusel). 
 

 

 

2) Kuluaruande ridadele on lisatud neli uut informatiivset võrdlusveergu, mis võimaldavad näha erinevusi 
hinnapakkumise ja taotluse andmete vahel: 

• Hinnapäringu summa 

• Hinnapäringu erinevus 

• Taotluse summa 

• Taotluse erinevus 
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3) Kui kuluaruanne läheb kinnitusringile, siis kuluaruandelt tagasi sündmuse taotlusele kuvatakse „Makstud“ 
veergu tegelikult makstud summad, st kui kuluaruandele on lisatud täiendavaid kuluridu, mida ei olnud 
taotlusel, siis lisatakse ka need read taotluse eelarve ridadele koos summaga „Makstud“ veerus, et ka 
taotluselt oleks võimalik näha tegelikke kulusid, sealhulgas on kuludel näha ka projektide info. 

 

Seotud seadistused:  

Et veerud tuleks nähtavale, tuleb aruande liigile määrata “Näita hinnapäringu ja taotluse summat”. Lubatud ainult 

sündmusega seotud kuluaruandel. Võrdlus kuvatakse eeldusel, et kululiigi kood on sama, isegi kui kasutusel olevad mallid 

on erinevad. Aruande liigi peal on seadistuse marker “Kontrolli seotud aruande kulusid”, selleks on taotlusel mitte olevad 

kulud kuluaruandelt taotlusele lisataks. 

 

 

 

 

10.2. Taotluse viimase kinnitaja teavituse seadistus 

 

Portaali seadistuse lehel on võimalik määrata ettevõtte, üle ettevõtete või kasutajapõhiseid vaikeseadistusi nupu alt 

"Kinnituste teavituse seadistus", kuidas kuvatakse teavitust viimasele kinnitajale. 

• Ettevõtte nimi – ettevõtte põhine seadistus 
• Kasutaja ID – kasutaja põhine seadistus 
• Taotluse liik - taotluse liigi põhine 
• Kategooria – kategooria põhine. Rakendub vaid liigiga kuluaruanne, sündmus, hinnapäring”. 

Kasutada saab ülalmainitud valikute kombinatsioone. 
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Erinevate teavituste liigid on järgmised: 

• Kuva teavitus ja sule leht - tuleb teavitus, kuluaruande kaart suletakse ja avaneb Kinnitamata taotluste 
loend. 

• Peida teavitus - ei kuva üldse viimase kinnitaja teavitust, kaart jääb lahtiseks.  
• Peida teavitus ja sule leht - ei kuva üldse viimase kinnitaja teavitust, kaart sulgub automaatselt.  
• Kuva teavitus - kuvab teavitust ja kaart jääb avatuks 
• Tühi valik - kuvab teavitust ja kaart jääb avatuks 

Portaali seadistuse aknast avanevas loendis näeb erandiga “Personalispetsialist” kasutaja kõiki seadistusi ja saab neid ka 

muuta. 

Iseteenindusportaalis saab töötaja oma seadistusi iseseisvalt hallata. Selleks on kuhil „Minu andmed“ vaheleht „Minu 

seadistused“, mille avamisel kuvatakse töötajale filtreeritud vaade. 

Seadistusi saab iseteenindusportaalis teha ainult ettevõttepõhiselt. 

Vahekaardi „Minu seadistused“ nähtavust iseteenindusportaalis saab määrata portaali seadistuste aknas väljal „Luba 

töötajatel seadistada kinnitusteavitusi“. 

 

 

11. TEAVITUSED 

 

11.1. Teavituse muutuja “Ametikoht” 

Teavituste seadistuse kaardile on loodud uus muutuja “%18 - Ametikoht”, mis võimaldab teavituse saatmisel lisada 

teavituse sisusse automaatselt ametikoha nimetuse. 
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12. TÖÖAJATABEL 

 

12.1. Erand Tööajatabel: Luba töötajatabeli automaatne kinnitamine 

Töötaja kaardi erandite alla on lisatud uus marker „Tööajatabel: Luba automaatne kinnitamine“. 

 

Kui töötajale on erand määratud, kuvatakse tööajatabeli kuubikus „Minu kinnitada“ nupp „Ülevaade -> Automaatse 

kinnitamise seadistus“, mille kaudu saab töötaja valida projektid, mille tööajatabelid kinnitatakse automaatselt.  

 

Automaatne kinnitamine on võimalik ainult juhul, kui vastava projekti tunnid on samuti automaatselt esitatud. 

Automaatset kinnitamist juhib sama tööjärjekord, mida kasutatakse automaatse esitamise puhul. 

Töötajal on võimalik automaatne kinnitamine tühistada ning saata akt tagasi esitajale. Sellisel juhul automaatset esitamist 

uuesti ei teostata, välja arvatud juhul, kui tööajatabeli esitaja on tabelis tunde muutnud. 

 

 

12.2. Töötaja koormus grupis kontroll 

Tehtud on muudatus korduva töötaja sisestamise protsessi, kus süsteem kontrollib tööajatabelist, kas töötajal on juba 

olemas koormusgrupp. Kui koormusgrupp on juba määratud, rakendatakse automaatse koormusgrupi loogikat ning 

koormusgrupile ei määrata väärtust suuremat kui 1. 

 

 

12.3. Kuupäevade uuendamine projektide sünkroniseerimisel tööajatabeli projektidesse 

Palgaarvestuse seadistusse on lisatud uus marker „Projekti ülesannete kuupäevade sünkroniseerimine“. Selle abil saab 

määrata, kas projektide sünkroniseerimisel edastatakse tööajatabeli projektidesse ülesande ridade algus- ja 

lõppkuupäevad. 
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12.4. Tööajatabeli täisekraani vaade 

Tööajatabelisse on loodud uus nupp “Täisekraan”, mille abil saab laiendada tööajatabeli vaadet üle kogu ekraani. 

 

 

 

 

13. TÖÖTAJA 

 

13.1. Ametikoha kaardil telefoni number 

Ametikoha kaardile on loodud uus lisaväli “Registreerimise telefoni nr.”, kuhu on võimalik lisada ametniku vastuvõtule 

registreerimiseks telefoni number. 

Väli tuleb nähtav avaliku teenistuse markeri sisselülitamisel. 
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13.2. Lepingu ja töötasu sidumine 

Töölepingute lehele on lisatud kiirvaade lepinguga seotud töötasudest, et lepingu ja tasu seos oleks lihtsamalt hallatav. 

Töötasu sidumine tehakse töötasude lehel. 

Palgaarvestuse seadistuses on “Lepingu ja tasu seose liik” valikutes uus liik “Otsene”. Selle valiku määramisel ilmuvad 

töötasule lepingu rea nr. ja lepingu nr. Töötaja lepingule ilmuvad seotud töötasud. 

 

 

 

Lisaks kui töötasu liigile on märgitud linnuke “vaikedimensioonid”, siis uuendatakse dimensioone sõltuvallt lepingu reast. 

Kui muudetakse lepingu kuupäevi, siis muutuvad ka seotud töötasude kuupäevad. 

 


